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ONTDEK HET VOORDEEL VAN
LIDMAATSCHAP

TOEGANKELIJK VOOR ELK NIVEAU, VAN
RECREATIEF TOT COMPETITIEF

SPEEL TOT 90 MINUTEN IN EEN STIJLVOLLE
EN PROFESSIONELE OMGEVING

BELEEF PADEL ZOALS HET BEDOELD IS

EEN EXCLUSIEVE PADELBELEVING IN 
ONZE CLUB

“LESS TALK, MORE PADEL”

PADEL IN EEN PREMIUM SETTING

VOOR ELKE SPELER MET AMBITIE



WIJ ZORGEN VOOR LOCATIE & PLANNING

TEAMS WORDEN INGEDEELD (OF VOORAF
BEPAALD)

WEDSTRIJDEN OF VRIJ SPEL VOLGENS SLIMME
TORNOOIFORMULE

RANKING, FUN CHALLENGES & SIDE-
ACTIVATIES

FINALE + PRIJSUITREIKING

3.

4.

5.

VOOR BEDRIJVEN:

VOOR 10-50 DEELNERMERS

GELIJKTIJDIG

2.

1.

Contact
INFO@RHYC.BE

@RHYC_HASSELT

INCLUSIEF 

OPBOUW & AFBRAAK

OP RHYC PADELCLUB TE

HASSELT

VOLLEDIG ONTZORGD

EVENTCONCEPT

OPTIE TOT NETWERKEN  MET

FOOD & DRINKS

VOOR BEDRIJVEN

 EN TEAMS

WWW.RHYC.BE

@RHYC-HASSELT

@RHYC_HASSELT

DE BELEVING IN 
ENKELE STAPPEN



SOM Vastgoed     
      Hasselt

Budé Cont. - Teambuilding
      Dils.-Stok.

Loconsilio - Creatieve avond
      Hasselt

Christoffels - Teamevent
      Lanaken

Ceder Invest - Avondactiviteit
      Brussel

48 personen

62 personen

12 personen

20 personen

88 personen

ANDEREN GINGEN JULLIE VOOR:







Teambuilding op het veld,

niet in een vergaderzaal

Workshops of lange presentaties… nuttig, maar vaak snel vergeten.

Wat als je team écht moet samenwerken in actie?Tijdens een

Corporate Padel Experience stappen collega’s uit hun dagelijkse

rol. Op het veld draait alles rond communicatie, positie kiezen,

vertrouwen en beslissingen nemen onder lichte druk.

Met één duidelijk doel: samen sterker worden en samen winnen.

In deze gids ontdek je:

Waarom sport een sterkere teamimpact heeft dan

klassieke teambuildings

Hoe padel samenwerking en leiderschap zichtbaar maakt

Wat competitie doet met groepsdynamiek

Een checklist: is jouw team klaar voor de uitdaging?

GEEN PASSIEVE ACTIVITEIT. GEEN LANGE BRIEFINGS.
 GEWOON: ACTIE, TEAMSPIRIT EN ENERGIE.



1.
Klassieke teambuildings

missen vaak de energie

Krijgt iedereen een rol op het veld;

Moet je vertrouwen op je partner;

Ontstaat er spontane strategie;

Zie je leiderschap en initiatief.

Tijdens een padelwedstrijd:

En dat allemaal rond één duidelijk doel:

het punt winnen 🎾

Wat werkt wél?
Een activiteit waarin mensen actief moeten communiceren,

elkaar coachen tijdens een spel, snel beslissen, samen

successen en fouten delen, en buiten hun functie samenwerken!



2.
Wat is de Corporate Padel

Experience?

Een volledig georganiseerd business padel event op maat van

jouw bedrijf. Zowel vrije speelmomenten, alsook mogelijkheid tot

een gestructureerd en begeleid concept waarin competitie, fun

en netwerken samenkomen.

Bestaande uit:

Professionele tornooistructuur en wedstrijdleiding;

Teamindeling en -planning op maat;

Ranking of puntensysteem met optie tot finaleformat;

Optionele branding & hospitality.

Wij organiseren het volledige event.

Jullie brengen de energie op het veld.



3.
CASE: Bedrijf dat

afdelingen wilde verbinden

Een organisatie merkte dat teams vooral binnen hun eigen

afdeling werkten. Er was nood aan een laagdrempelige activiteit

die samenwerking spontaan stimuleerde. Tijdens de Corporate

Padel Experience werden collega’s gemixt in duo’s. Managers

speelden samen met junior medewerkers. Afdelingen werden

door elkaar gehusseld.

Wat gebeurde er?
Er ontstond directe communicatie. Nieuwe connecties werden

gelegd. Competitie zorgde voor energie en betrokkenheid.

Hiërarchie verdween op het veld.

Het resultaat?
 Meer onderlinge aanspreekbaarheid en een merkbare teamboost

— nog lang na het event.



Willen jullie samenwerken buiten de dagelijkse werkomgeving?

Mag teambuilding actief en energiek zijn?

Zoeken jullie een activiteit die weinig interne organisatie

vraagt?

Willen jullie collega’s op een andere manier leren kennen?

Zijn jullie klaar om competitie en fun te combineren?

Dan is de Corporate Padel Experience

jullie volgende event.

Is jouw team klaar voor de missie?


